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Formulaire de demande pour les groupes consultatifs d'Anciens Combattants Canada
Dans ce document, le genre masculin est utilisé comme générique dans le seul but de ne pas alourdir le texte.
Adresse de domicile  (N°, Rue, N° d’appartement)
Téléphone (Indicatif de pays, Indicatif régional, N°)
(
)
Téléphone (Indicatif de pays, N°)
Qui peut présenter une demande?
 
Tout Canadien ou résident permanent de 18 ans et plus (en date du 1er janvier 2021) peut présenter une demande.  Les candidatures d'un large échantillon de personnes ayant de l'expertise, du leadership, de l'expérience ou de l'intérêt en ce qui concerne les questions relatives aux vétérans seront acceptées, notamment :
 
•         Des vétérans;
 
•         Des représentants d'organismes d'intervenants auprès des vétérans, y inclus les organismes des vétérans de la Gendarmerie royale du Canada;
 
•         Des dirigeants des secteurs sans but lucratif, public et privé;
 
•         Des universitaires et des éducateurs;
 
•         Des membres de famille ou des aidants de vétérans;
 
•         Des jeunes.
Les membres seront nommés par le ministre à chacun des groupes consultatifs ci-dessous :
 
•         Groupe consultatif sur les politiques : Donne des conseils sur les questions prioritaires associées aux aspects stratégiques des programmes et services existants, ainsi que sur les nouvelles initiatives et priorités.
 
•         Groupe consultatif sur l'excellence du service et la transition : Donne des conseils sur les questions prioritaires liées à la transition de la vie militaire à la vie civile, aux volets de la prestation des services des programmes, des services et des avantages actuellement en place qui favorisent la santé et le bien-être des vétérans et de leur famille.
 
•         Groupe consultatif sur la santé mentale : Donne des conseils sur les questions prioritaires liées à la santé mentale des vétérans, notamment les traumatismes liés au stress opérationnel, l'état de stress post-traumatique, et la prévention du suicide.
 
•         Groupe consultatif sur les soins et le soutien : Donne des conseils sur les questions prioritaires liées aux besoins spéciaux en matière de santé et à la continuité des soins aux vétérans de tous âges.
 
•         Groupe consultatif sur les familles : Donne des conseils sur les questions prioritaires liées aux systèmes de soutien des familles et des vétérans.
 
•         Groupe consultatif sur la commémoration : Donne des conseils sur les questions prioritaires liées à la prestation des services de commémoration du Ministère, à la commémoration des récents conflits et à l'éducation.
Pour quel(s) groupe(s) consultatif(s) posez-vous votre candidature? (si vous souhaitez faire partie de plus d'un groupe, veuillez indiquer votre ordre d'intérêt dans la case, le 1 étant le groupe vous intéressant le plus)
Politiques
Excellence du service et transition
Santé mentale
Soins et soutien
Familles
Commémoration
Veuillez expliquer en quoi vous répondez aux facteurs relatifs à l'expérience.
 
•         Expérience à titre de membre des Forces armées canadiennes ou de la Gendarmerie royale du Canada;
 
•         Expérience liée à la culture militaire des Forces armées canadiennes;
 
•         Expérience à titre de membre de la famille d'un vétéran ou d'un membre des Forces armées canadiennes;
 
•         Expérience de travail avec les vétérans, y inclus les vétérans de la Gendarmerie royale du Canada ou de la participation active au sein de la communauté des vétérans;
 
•         Expérience de travail avec d'autres organismes communautaires ou bénévoles s'intéressant principalement aux vétérans.
 
 
Remarque : Les renseignements que vous fournissez dans les champs de texte libre ne devraient pas inclure des informations personnelles de nature sensible, comme votre numéro d'assurance sociale, votre date de naissance, vos données financières personnelles, vos antécédents médicaux ou les informations personnelles d'autres personnes.
Les expériences ci-dessous sont considérées comme des atouts.  Veuillez donner des détails sur celles qui s'appliquent à votre demande :
 
•         L'élaboration de politiques en général (fournir des exemples);
 
•         La prestation de services liés au mandat du Ministère dans les secteurs tels que la santé mentale, les soins aux aînés, les soins de santé, la réadaptation, le logement et l'itinérance, la transition de la vie militaire vers la vie civile et les familles de militaires;
 
•         La recherche liée aux vétérans et/ou aux familles de militaires;
 
•         Les communications;
 
•         L'éducation;
 
•         L'histoire militaire.
Langues officielles
 
Veuillez décrire votre capacité de parler, écrire et comprendre une deuxième langue officielle (anglais ou français), par exemple débutant, intermédiaire, avancé ou aucune capacité.
 
Pour plus d'informations : Langues officielles
Facultatif :
 
Diversité - Parlez-nous de vous
 
La diversité et l'inclusion sont des valeurs fondamentales de la fonction publique et figurent parmi les principales priorités d'Anciens Combattants Canada.  Pour favoriser l'égalité, la diversité et l'inclusion, la préférence pourrait être accordée aux candidats qui appartiennent à l'un des groupes qui sont actuellement sous-représentés.  Cela comprend les candidats qui appartiennent à l'un des groupes suivants : personnes noires ou racisées, personnes de diverses identités de genre, Autochtones, personnes faisant partie de la communauté LGBTQ2+, personnes handicapées et femmes.
 
Si vous faites partie d'un ou de plusieurs des groupes susmentionnés, veuillez l'indiquer ci-dessous (optionnel).
 
Avis de confidentialité
 
Anciens Combattants Canada (ACC) prend très au sérieux la protection de vos renseignements personnels.  Nous nous sommes engagés à les protéger.  Les renseignements personnels sont recueillis aux termes de la Loi sur le ministère des Anciens Combattants dans le but de trouver et de sélectionner des candidats qualifiés aux fins des nominations pour les groupes consultatifs d'ACC.  Les renseignements fournis à ACC seront traités conformément à la Loi sur la protection des renseignements personnels.  La participation aux activités des groupes consultatifs d'ACC est volontaire, mais une demande incomplète pourrait occasionner des retards.  Vos renseignements personnels sont protégés en vertu de la Loi sur la protection des renseignements personnels.  Selon cette loi, vous avez le droit de consulter vos renseignements personnels et d'exiger des corrections en cas d'erreurs.  Si vous n'êtes pas satisfait de la façon dont nous gérons vos renseignements personnels, vous pouvez déposer une plainte auprès du Commissariat à la protection de la vie privée du Canada, à l'adresse suivante : 30, rue Victoria, Gatineau, QC, K1A 1H3.  Des renseignements supplémentaires sur la façon dont ACC gère vos renseignements personnels figurent dans le fichier de renseignements personnels ordinaires (ACC POU 919), Membres de conseils d'administration, de comités et de conseils, indiqué dans la publication Renseignements sur les programmes et les fonds de renseignements sur le site Web d'ACC.
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